
Vastgesteld op de algemene ledenvergadering van 22 mei 2023. 

 

Huis- en gedragsregels sv Ouderkerk 

 

Algemene richtlijnen 
 

1. De kantine sluit op zaterdag om 19.00 uur en op zondag om 18.00 uur; 

2. In de kantine en op het terras is roken niet toegestaan; 

3. Consumpties worden zoveel mogelijk contactloos afgerekend.  

4. Alleen in functie zijnde kantinemedewerkers mogen zich in de keuken of achter de 

bar of bij de counter/koffie-uitgifte begeven; 

5. Kinderen onder de 16 jaar mogen zich, uit veiligheidsoogpunt, niet in de keuken, niet 

achter de bar en niet bij de counter/koffie-uitgifte begeven; 

6. Een barmedewerker is minimaal 16 jaar oud. Een barmedewerker jonger dan 18 jaar 

vervult barwerkzaamheden onder begeleiding van een volwassene; 

7. Een counter/koffie-uitgifte medewerker is minimaal 16 jaar oud. Een 

counter/koffie-uitgifte-medewerker jonger dan 18 jaar vervult de werkzaamheden 

onder begeleiding van een volwassene; 

8. Een keukenmedewerker is minimaal 16 jaar oud. Een keukenmedewerker jonger dan 

18 jaar vervult de keukendienst onder begeleiding van een volwassene. 

(https://www.khn.nl/veelgestelde-vragen/ondernemen-in-de-horeca/vanaf-welke-leeftijd-mogen-

jongeren-werken-in-de-horeca) 

 

Richtlijnen met betrekking tot alcohol 

1. Voor 13.30 uur worden geen alcoholhoudende dranken geschonken; 

2. Het is niet toegestaan in de kantine of elders op het terrein van de vereniging zelf 

meegebrachte alcoholhoudende drank te gebruiken; 

3. Het is niet toegestaan om in de kantine gekochte alcoholhoudende drank elders te 

gebruiken dan in de kantine of op het terras; 

4. Op basis van de KNVB-richtlijnen wordt voor- en tijdens het eerste senioren-elftal 

alcohol in plastic bekers geschonken;  

5. Er wordt geen alcohol geschonken aan jeugdleiders, trainers van jeugdelftallen en 

andere begeleiders van jeugd tijdens de uitoefening van hun functie; 
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6. Het bestuur wil voorkomen dat personen onder invloed van alcohol aan het 

verkeer deelnemen. Op basis daarvan kan de verstrekking van alcoholhoudende 

drank aan betreffende personen worden geweigerd. 

7. Het bestuur stimuleert het maken van BOB-afspraken en sluit aan op de slogan 

‘100% Bob, 0% op’. Hierbij zijn de belangrijkste noties: ‘Geen alcohol drinken als 

je nog moet rijden’ en ‘Maak als het kan een Bob-afspraak’. 

8. Prijsacties die het gebruik van alcohol stimuleren, zoals ‘happy hours’, zijn in de 

kantine niet toegestaan; 

9. Vanuit het oogpunt van na te streven alcoholmatiging wordt het gebruik van 

alcoholvrije drank gepromoot; 

10. Aan personen die agressie of ander normafwijkend gedrag vertonen wordt geen 

alcohol geschonken. 


